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Szkolne ocenianie zachowania uczniow
a trywializacja sukcesu w wychowaniu

Gdy nauczyciela nie otacza szacunek,
A ucznia opieka,

Nie sposob unikngc zametu.

Oto sedno tajemnicy.

Lao Tay, Tao Te Ching

Powszechny charakter oceniania zachowania uczniéw w polskiej szkole skfania
do kontynuowania trwajacej od wielu lat naukowej i publicystycznej dyskusji
o skutecznosci tego elementu procesu wychowania'. W tym artykule podejme
polemike z praktykowanymi w szkotach sposobami oceny zachowania uczniéw
jako formalnymi wyznacznikami osiagnietego sukcesu w wychowaniu instytu-
cjonalnym. Zwrdce takze uwage na przestanki podwazajace sens aktualnego sta-
tus quo oceny zachowania.

Nazewnictwo sposobdw oceny zachowania polskich uczniéw zmieniato sie
wielokrotnie i w pewnej chronologii przedstawiato si¢ nastepujaco:

- poza klasycznymi ocenami za postgpy w nauce, oceniano sprawowanie,
pilno$¢, zdolnosci (1857 1.);

- bardzo dobre, dobre, odpowiednie, nieodpowiednie (1914 r.);

- chwalebne, zadawalajace, odpowiednie, mniej odpowiednie,
nieodpowiednie (1920 r.);

! Z bogatego piSmiennictwa na temat oceniania zachowania uczniéw, obejmujacego
prace monograficzne, monografie zbiorowe, artykuly naukowe oraz prasowe, wymienie
sygnalnie tylko kilka publikacji: J. Chodnicki [i in.], Szkolny system oceniania, Warszawa
2000; S. Jaskulska, Ocena zachowania w doswiadczeniach gimnazjalistéw, Poznan 2009;
A. Lewin, Nowa ocena zachowania uczniow. Od logiki wykroczen do logiki osiggnie¢, War-
szawa 1974; K. Polak, Kultura szkoty, Krakéw 2007; H. Sktadanowski, Jak oceniaé? Kry-
teria ocen z przedmiotéw nauczania i zachowania oraz ewaluacja systemu, Torun 2001;
K. Strozynski, Jak oceniac i uczy¢ samooceny?, Jelenia Géra 2000; B. Sliwerski, Program
wychowawczy szkoty, Warszawa 2001.
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bardzo dobre, dobre, na ogét dobre, mniej odpowiednie, naganne
(1934 1.);
bardzo dobre, dobre, dostateczne, niedostateczne (1968 r.);

- wzorowe, bardzo dobre, poprawne, mierne, nieodpowiednie (1973 r.);

- wzorowe, bardzo dobre, dobre, nieodpowiednie, naganne (1992 r.);
- wzorowe, dobre, poprawne, nieodpowiednie (1999 r.)%

Aktualnie, zgodnie z zapisem §13 obowigzujacego Rozporzadzenia Minister-
stwa Edukacji Narodowej, §rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, wyrazona w skali: wzorowe,
bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne, powinna uwzgled-
nia¢ nastepujace obszary:

Wywigzywanie si¢ z obowigzkdw ucznia, postepowanie zgodne z dobrem spo-

tecznosci szkolnej, dbalos¢ o honor i tradycje szkoty, dbato$¢ o piegkno mowy

ojczystej, dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb, godne,

kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig, okazywanie szacunku innym
osobom’.

Trzeba tez dodag¢, iz wedlug tego dokumentu w ocenie zachowania nalezy
uwzgledni¢ zaburzenia lub dysfunkcje u uczniéw, ktorzy posiadaja orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej. Kryteria oceny zachowania z Rozporzadzenia niestety nie
obejmujg, na przyklad, odwagi podejmowania przez ucznia obrony przed nie-
sprawiedliwo$cig nauczyciela wobec siebie i innych, staran o czystos¢ jezyka,
gdy w domu rodzinnym codziennoscia jest wulgarno$¢, opieki nad rodzen-
stwem w czasie zaniedbywania przez rodzicéw, obrony bliskich przed przemoca
w rodzinie, zarabiania pieniedzy na utrzymanie domu myciem szyb samochodo-
wych na skrzyzowaniach itd.

Mozna zalozy¢, ze modyfikacje skali ocen zachowania uczniéw maja zwig-
zek ze stanem wiedzy naukowej o wychowaniu i zmieniajacymi si¢ ideologiami
edukacyjnymi. Okreslenie zachowanie to z jezyka facinskiego behavior z calym
obcigzeniem znaczenia tego sfowa wynikajacym ze skutkéw dominacji w prze-
sztosci psychologii behawioralnej i watpliwosciami, czy ocena zachowania ma
stuzy¢ unifikacji. Dlaczego wszyscy powinnismy by¢ tacy sami? Czy chodzi
o to, by narzuci¢ uczniom jeden wzorzec — masz by¢ taki albo taka, jedli tak sie
nie stanie, powiniene$/powinnas czuc sie zle i wtedy tatwiej toba manipulowac

2 Zob. S. Jaskulska, Ocena zachowania w doswiadczeniach gimnazjalistow, Poznan
2009, s. 14-15.

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 10 czerwca 2015 r. w sprawie szcze-
gotowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stu-
chaczy w szkotach publicznych, Dz. U. z 2015 r., poz. 843.
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i kierowac¢? W wigkszosci przypadkow taka ocena stuzy utrwalaniu zachowan
nie tyle uwewnetrznionych, ile wyuczonych lub wymuszonych. Zwré¢my uwage
na to, Ze ocena zachowania stuzy blokowaniu poczucia zlosci, ktérego w szkole
nie wolno okazywa¢. Dlaczego tak sie dzieje? Mimo iz uczucia ztosci i irytacji
stanowia wielkie wyzwanie w relacjach interpersonalnych, to w praktyce radze-
nie sobie z tymi emocjami, zaréowno wlasnymi, jak i uczniowskimi, sprawia
nauczycielom ogromng trudnos$¢. Zamiast pracy nad trudno$ciami i zakldce-
niami najczesciej stosuje si¢ wiec strategie ich eliminowania z relacji miedzy-
ludzkich. Dlatego ocen¢ zachowania, t¢ najwyzsza, mozna poréwnac do oktadki
kolorowych tygodnikéw z pieknymi wzorcami urody, ktére - jak wiemy - cze-
sto upiekszane sg dzigki zaawansowanym programom do edycji zdjec. Po co sie
to czyni? By¢ moze po to, by wywotac rodzaj niezadowolenia i che¢ sprostania
wymaganiom wzorca. Ciekawe, jak liczna bylaby grupa nauczycieli - bez badan
trudno to okresli¢ - ktérzy kreujac wymagania oceny zachowania uczniéw, pod-
dani sami takiej weryfikacji, bo przeciez powinni by¢ wzorem i dawa¢ przyklad,
otrzymaliby raczej niskie noty za: palenie tytoniu (MEN-owski wymdg: ,,dba-
tos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych os6b”), intrygi i konflikty
w zespole nauczycielskim (wymog: ,,postepowanie zgodne z dobrem spoteczno-
$ci szkolnej”) badz nieetyczne wykorzystywanie wladzy nad uczniami (wymog:
»okazywanie szacunku innym osobom).

Wiekszos¢ polskich szkot posiada juz wilasne strony internetowe, zawiera-
jace miedzy innymi mniej lub bardziej rozbudowane wewnatrzszkolne regu-
laminy oceniania, czesto stanowiace integralnag czes¢ statutu placowki. Jesli
wezytac sie w ich tres¢, to jakze czesto zawieraja one zasady oceniania zachowa-
nia przy pomocy punktéw dodatnich za zachowania pozadane z punktu widze-
nia szkoly i punktéw ujemnych za zachowania nieakceptowane spotecznie lub
wrecz naganne. I tu pojawia si¢ szereg watpliwosci, ktérych istote przedstawie na
przyktadach z kilku wybranych szkét. W statucie jednej z nich znalazly sie¢ dwa
sprzeczne ze sobg zapisy, gdyz z jednej strony w odniesieniu do oceny uczniow
objetych edukacja wczesnoszkolng uznano, ze:

Klasyfikacja osiagnie¢ szkolnych przy pomocy stopni prowadzi do poréwnywa-

nia si¢ z innymi w wyniku czego dzieci konkuruja ze sobg zamiast wspolpra-

cowa¢. Natomiast ocena opisowa przyczynia si¢ do wzmocnienia gotowosci do

wspolnego rozwigzywania zadan, do lepszej wspotpracy we wspdlnym pokony-
waniu trudnosci®.

Z drugiej za$ strony ocena zachowania uczniéw starszych obudowana
zostala regulaminem wypunktowujacym szczegétowo rézne zakazy, tacz-
nie z zakazem makijazu opatrzonym sankcja uzycia zestawu do demakijazu,

* Statut Zespotu Szkol nr 69 w Warszawie, http://www.zs69.x.pl/d/Statut 2016.pdf
[dostep: 6.09.2016].
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znajdujacym si¢ w gabinecie pedagoga i psychologa szkolnego®. Mozna spré-
bowac wyobrazi¢ sobie relacje interpersonalng uczennicy i psychologa wyposa-
zonego przez dyrekcje szkoly w tonik do zmywania twarzy, platki kosmetyczne
i lusterko.

Kuriozalne bywaja takze kryteria oceny zachowania w oparciu o frekwen-
cje, w jednej szkole bowiem dwa spdznienia nieusprawiedliwione liczone sa
jako jedna godzina nieobecnosci nieusprawiedliwionej, w innej za$ przelicznik
ten wynosi trzy do jednego, a w kilku pozostatych — w zaleznosci od uznania
gremium tworzacego regulamin — uczniowi odejmuje si¢ jeden, dwa lub trzy
punkty. Préby precyzyjnego szacowania w regulaminie oceniania konkretnych
zachowan ucznidow przybieraja czasem karykaturalne formy, na co wskazywa-
fem miedzy innymi w mojej monografii poswieconej ukrytemu programowi
w edukacji®. W przywolanej przeze mnie szkole czas jakby sie zatrzymal
i mimo ze mingto poltorej dekady, to site wladzy nad uczniem egzemplifikuja
na przyktad regulaminowe wysokie kary punktowe, towarzyszace upomnieniu
wychowawcy (minus 20 punktéw), wicedyrektora (minus 40 punktéw, cho¢
w roku 2002 byto to ,,tylko” minus 30 punktéw) oraz naganie dyrektora (minus
50 punktéw); za uzywanie wulgaryzméw (minus 10 punktéw, cho¢ w roku 2002
bylo to ,tylko” minus 5 punktoéw); za stwarzanie sytuacji zagrazajacych zdro-
wiu i bezpieczenstwu uczniéw (minus 30 punktéw, cho¢ w roku 2002 bylo to
»tylko” od minus 5 do minus 20 punktéw)’. Trudno wigc nie przyznac racji Syl-
wii Jaskulskiej, autorce ksigzki poswieconej ocenianiu uczniéw, przywolujacej
kuriozalny przykltad upublicznionych w czasopis$mie pedagogicznym pogladow
nauczycielki-wychowawczyni, ktéra opracowala zbidér wzoréw matematycz-
nych ,,ulatwiajacych” jej ocenianie zachowania uczniéw na podstawie punktow®.
Nauczycielka ta stwierdzita, ze:

- na podstawie jednego ze sporzadzonych wzoréw ,,mozna wyliczy¢, ile
dodatkowych pluséw umozliwi uczniowi przejscie na wyzsza oceng
ze sprawowania (tzw. szansa awansu SA)”;

- »uczniowie chcg wiedzie¢ ile dodatkowych pluséw musza jeszcze
zdoby¢, aby wypracowaé wyzsza oceng ze sprawowania. Ustalitam
wzOr matematyczny, ktéry pozwala mi szybko odpowiedzie¢ na takie

pytanie”;

* Tamze.

§ W. Zlobicki, Ukryty program w edukacji. Migdzy niewiedzg a manipulacjg, Krakéw
2002, s. 102-104.

7 Statut Zespotu Szkét Zawodowych i Ogdlnoksztalcacych im. 99 Drezdenskiej Bry-
gady Artylerii i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Moragu, http://www.moragz-
szio.com.pl/pliki/statut zespo%C5%82u.pdf [dostep: 5.09.2016].

8 Zob. B. Banach, Jak oceniam zachowanie uczniéow?, ,Nowe w Szkole” 1998, nr 7. Cyt.
za: S. Jaskulska, dz. cyt., s. 17.
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- ,powstalo w ten sposob tatwe w obstudze, precyzyjne (bo czute na
wszelkie zmiany w zachowaniu ucznia), a przez to bardzo skuteczne
narzedzie pracy wychowawczej™.

Jaskulska z uzasadnionym sarkazmem skomentowala, ze stosowane przez
nauczycielke praktyki przypominaja dawne odpusty, podczas ktérych szaco-
wano cene¢ grzechow i kwote odpuszczenia win. Powatpiewala takze, ze mozna
»Zwazy¢” dobre i zle uczynki'. Przypadek opisywanej nauczycielki nie jest
bynajmniej odosobniony, gdyz jak sie okazuje, mimo uptywu czasu i kluczowych
zmian we wspolczesnej wiedzy o wychowaniu, nie brakuje nauczycieli, ktérzy
nadal przekonani sg o skutecznosci behawioralnych metod oddziatywania. Oto
bowiem nauczyciel-bloger w jednym z wpiséw podzielit sie z czytelnikami swo-
imi do$wiadczeniami pedagogicznymi zwigzanymi z autorskim opracowaniem
punktowego systemu oceny zachowania, ktéry

polega na przydzielaniu uczniowi wedlug wczesniej wypracowanych kryte-
riéw punktow dodatnich za pozytywne przejawy zachowania, a ujemnych za
przejawy negatywne. Na koniec semestru punkty zostaja podliczone, a uczen
otrzymuje ocene uzalezniong od tego, w jakim zakresie skali znajdzie si¢ jego
zdobycz punktowa za dany semestr''.

Jako warto$¢ dodang tego rozwigzania jego autor uznaje, ze:

uczen jest caly czas $wiadomy, w jakim przedziale ocen si¢ znajduje i przez
caly czas moze sam moderowac swoja aktywnos¢. Uczniowie chetnie podej-
muja dodatkowe dziatania na rzecz klasy czy szkoly, jesli widza, ze s3 one
doceniane — w postaci punktow zasilajacych ich konto. Podnosi to ich samo-
oceng i sprzyja ksztaltowaniu postaw autonomicznych. Uczniowie maja $wia-
domos¢, ze ocena ich zachowania zalezy tylko i wylacznie od ich aktywnosci,
inicjatywy i checi'®.

Zagladajac na strone internetowa wspomnianej szkoly, odnajdujemy
13-stronicowy dokument zawierajacy szczegélowe zasady oraz tabele punktow
dodatnich i ujemnych. Ten i wcze$niejsze przyklady to typowy przejaw wladz-
twa pedagogicznego i narzedzia przemocy strukturalnej szkoly nad uczniem.
To takze rodzaj specyficznych stosunkéw miedzy nauczycielami a uczniami,
w ktorych kréluje punktoza, czyli relacja oparta na pozornie zobiektywizowa-
nych liczbowo normach spofecznych. Wtedy zamiast zaangazowania, osobistego
przyktadu badz wypracowanego autorytetu wystarczy nauczycielowi... kalkula-
tor. Wypada wiec zgodzic si¢ ze Stanistawem Dylakiem, ze

° Tamze, s. 18-21.

' Tamze, s. 17.

1 R. Kolebuk, Zachowanie na punkty, http://kolebuk.blogspot.com/p/zachowanie-na-
-punkty.html [dostep: 10.08.2016].

12 Tamze.
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punktowe wyrazanie, jakim si¢ jest czlowiekiem jest niestosowne. Nie inspiruje
do tego, by by¢ lepszym. I pokazuje jedng z bolaczek szkoly, ale i polskiego spo-
teczenstwa — ludzie za malo nad sobg pracuja dla siebie samych®.

Tak zaprojektowang oceng, z lista dowolnie punktowanych wyznacznikow
zachowania ucznia, od wzorowego do nagannego, mozna uznac za przejaw ide-
ologii edukacyjnej nazwanej przez Johna Elliotta rynkiem spotecznym. Rynek
ten wykazuje nastepujace cechy:

cele wychowawcze traktowane sg jako specyfikacja konkretnego
produktu lub docelowy jego poziom (w tym przypadku lista
wyznacznikéw wzorowego zachowania);

cele wychowawcze sg z gory okreslone i ujete w standardy;

oddzialywanie na postepowanie ucznia jest tak zaprojektowana
technologia, by przynosita ona wymagane rezultaty wyznaczone
przez oceny zachowania;

jakos¢ wychowania definiowana jest przez wyniki, w tym przypadku
konkretng, zdobyta przez ucznia liczbe punktow;

dowody jakos$ci powigzane sg z efektywnoscia i wydajnoscia;

konsumentami tej ideologii s nie tylko uczniowie, lecz takze nauczyciele
oraz rodzice;

- szkoly stosujace punktowy system oceniania staja si¢ jednostkami
produkcyjnymi, ktérych wyniki sa regulowane rezultatami
osigganymi przez konsumentow'.

Przyjmujac, Ze wymagania punktowe poszczegdélnych wskaznikéw oceny
zachowania ucznia s3 probierzem charakteru interakcji miedzy uczniami a two-
rzacymi te normy dorostymi, mozna odwota¢ si¢ do modeli wychowania zapro-
ponowanych przez Hansa Sanera. Wyro6znia on relacje trojakiego rodzaju:

- podporzadkowania ucznia, okreslang jako adultystyczna, czyli bycie
jeszcze niedorostym;

- réwnowaznosci ucznia, nazywang takze izonomiczna, czyli bycie takim
samym czlowiekiem jak niedorosty;

- wzglednej autonomii, czyli postrzegania dziecka jako podobny do
dorostego, suwerenny podmiot®.

¥ Ocena z zachowania czy hipokryzji, ,Gazeta Wyborcza” 2014, http://wyborcza.
pl/1,91446,16656308, Gazeta Wyborcza Ocena z zachowania czy hipokryzji.html
[dostep: 3.09.2016].

4 1. Elliott, What we hale learned from action research In school-based evaluation?,
»Educational Action Research” 1993, nr 1, s. 54. Cyt. za: Ch. Day, Od teorii do praktyki.
Rozwéj zawodowy nauczyciela, Gdansk 2008, s. 30.

!> H. Saner, Kinder sind auch Meschen, Formen der Erziehung angesichts der natuerlichen
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W jednym ze swoich tekstéw Bogustaw Sliwerski stusznie zauwaza, ze
nauczycieli wyposazono w narzedzie pomiaru efektow ich pracy wychowawczej
dla uwydatnienia zaréwno zakresu niedociagnie¢, jak i sukceséw. Tym narze-
dziem jest ocena zachowania, dawniej okreslana jako ocena ze sprawowania,
ktérg wychowawcy klas moga si¢ postugiwaé, by mie¢ wplyw na swych wycho-
wankow i rozpoznawad, na jakim etapie rozwoju si¢ znajduja'®. Autor podkresla
takze, ze:

Tak ocena ze sprawowania, jak i pdzniejsza jej modyfikacja w postaci oceny

zachowania staly sie instrumentem wartosciowania i selekcjonowania uczniow

ze wzgledu na ich zdolnoé¢ przystosowawcza do norm porzadkowych, spo-
teczno-moralnych, a w szczeg6lnosci do przestrzegania obowigzkow szkolnych'.

W obrazie Pan Lazar, nominowanym w 2012 roku do Oscara, nagrody
amerykanskiej Akademii Filmowej, w kategorii filmu nieangielskojezycznego,
tytutowy bohater pracujacy jako nauczyciel - algierski imigrant Bahir Lazar,
$wietnie zagrany przez Mohameda Fellaga - wypowiada wazne przeslanie:
»Klasa to miejsce przyjazni, pracy i stosownego zachowania (podkr. autora). Tak
jest — miejsce, w ktérym toczy sie Zycie i po$wigca si¢ zycie™'®.

Warto rozwazy¢ powazne ograniczenia w prawie do wystawiania ocen
zachowania tym nauczycielom, ktorzy swoje relacje z uczniami ograniczaja
jedynie do przestrzeni szkoly lub tylko incydentalnie funkcjonuja ze swo-
imi wychowankami poza szkola na wycieczkach badz spotkaniach ze sztuka
teatralng i filmowa. Oceni¢ kompetencje spoteczne swoich uczniéw moze
tylko ten wychowawca, ktory nie tylko w klasie, lecz takze poza nig, pracuje
nad rozwijaniem u uczniéw wszystkich umiejetnosci potrzebnych w dorostym
zyciu. W kontekscie rozpoznawania nie tyle zachowania, ile relacji spotecznych
i poszukiwania ich uwarunkowan, nie powinno si¢ poming¢ wielu elemen-
tow, ktore w zasadzie pozostaja poza oddzialywaniem szkoly. Nalezg do nich
zaréwno uwarunkowania osobowo$ciowe ucznia, jak i srodowiskowe, takie jak
rodzina, grupy réwiesnicze, media masowe. Nie dziwi wiec gorzka wypowiedz
Marty, uczennicy gimnazjum w Zielonej Gorze, ktdra tak oto zakonczyla swoja
samooceng: ,,Za nierobienie gazetek [...] wstawilabym sobie ocen¢ poprawny.
A wzorowy wstawitabym sobie za moje sukcesy, zaangazowanie; za to, ze mam
site wstawa¢ codziennie po 6 rano, przez pét-przespane noce wywotane nauka.

To cala prawda o mnie””.

Dissidenz des Kondes und der Idee der Menschenrechte, Bern 1988. Cyt. za: B. Sliwerski,
Pedagogika dziecka. Studium pajdocentryzmu, Gdansk 2007, s. 101.

16 B. Sliwerski, Program wychowawczy szkoly, Warszawa 2001, s. 135.
17 Tamze, s. 139
8 Pan Lazar (Monsieur Lazhar), rez. P. Falardeau, Kanada 2011.

9 Niesprawiedliwos¢ w szkolnym systemie oceniania uczniéw, Adonai. Portal katolicki,
http://adonai.pl/nauka/?id=12 [dostep: 23.10.2014].
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III. Sukces w pracy nauczyciela

Funkcjonujaca wspodlczesnie w wielu polskich szkotach praktyke wystawia-
nia uczniom oceny zachowania na podstawie przerdznych kryteriéw mozna
uzna¢ za klasyczny przyklad napie¢ miedzy socjalizacja a wychowaniem. Nie
stracity na aktualnosci przedstawione w latach 70. XX wieku poglady Marie-
-Claude Hurtig, wedtug ktdrej:

Program wychowania zmienia si¢ zaleznie od instytucji i osob, a takze jest
niejednoznaczny dla réznych ludzi dziatajacych w tym zakresie. Wynikiem
tego sa sprzeczne postawy wychowawcze, prowadzace do konfliktéw warto$ci
miedzy réznymi $rodowiskami, z ktérymi styka sie dziecko, a nawet wewnatrz
kazdego z nich?.

Danuta Borecka-Biernat, dokonujac przegladu badan nad agresja przeja-
wiang przez dzieci i mlodziez, wskazuje jako ich przyczyne migdzy innymi nega-
tywna ocene zachowania si¢ w szkole wyrazang przez dorostych — nauczycieli,
rodzicéw, opiekunéw?'. Nalezy wiec zgodzi¢ sie ze stanowiskiem Jaskulskiej, ze
ocena zachowania jest zawodnym narze¢dziem kontroli poziomu uwewnetrz-
nienia przez ucznia norm wynikajacych z preferowanej w konkretnej szkole
ideologii edukacyjnej**. Punktowy system szacowania oceny zachowania trywia-
lizuje proces wychowawczy, sprowadzajac go do kary, czyli punktéw ujemnych,
i nagrody, czyli punktéw dodatnich.

Przegladajac strony internetowe szkot réznych szczebli, warto takze zwrdcié
uwage na kryteria, jakie brane sa pod uwage w ocenie zachowania. Oto niektdre
kuriozalnie brzmigce sformufowania (pisownia oryginalna):

»[uczen] nie §lizga si¢ po schodach i porgczach™;

»swoim zachowaniem [...] nie dezorganizuje lekcji, czyli:
1) nie rozmawia [...], 7) nie diubie stonecznika [...]"%;

- »niszczy wlasne przybory, pisze po tawce szkolnej lub $cianie, buja sie
na krzeéle i inne”?;

- ,w stosunku do kolegéw, pracownikéw szkoly i innych osob jest
aktywny - szanuje ich godnos¢”*;

2 M. Hurtig, Ewolucja zachowan spolecznych dzieci mlodziezy, [w:] Rozprawy o wycho-
waniu. Filozoficzne, psychologiczne i socjologiczne aspekty wychowania, red. M. Debesse,
G. Milaret, Warszawa 1988, s. 285.

21 D. Borecka-Biernat, Agresja jako zaburzona forma zachowania w trudnej sytuacji
spolecznej interakcji, [w:] Zachowanie milodziezy w sytuacji kontaktu spofecznego, red.
D. Borecka-Biernat, K. Wegtowska-Rzepa, Wroctaw 2000, s. 35.

2 S. Jaskulska, dz. cyt., s. 38

2 Zespot Szkot Ekonomiczno-Chemicznych w Trzebini. Ocenianie zachowania, http://www.
zsech.edu.pl/pliki tekstowe/statut/ocenianie zachowania 2013.pdf [dostep: 5.09.2016].

** Tamze.

» Regulamin wystawiania ocen z zachowania uczniéw klas IV-VI, http://docplayer.

pl/15683954-Regulamin-wystawiania-ocen-z-zachowania-uczniow-klas-iv-vi.html
[dostep: 4.09.2016].

26 Tamze.
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- »czesto w budynku spedza przerwy na innym pietrze niz jego rowiesnicy
maja lekcje, w toalecie szkolnej, w bibliotece bez zgody pan w niej
pracujacych lub ukrywa si¢ w miejscach niedozwolonych poza
zasiegiem nauczyciela dyzurujacego™.

Komentarz wydaje si¢ zbyteczny, poza sugestia wiaczenia tych cytatéw do
~humoru z zeszytow”.

Konsekwencja przedstawionego w tym artykule krytycznego stanowiska
wobec oceny zachowania jako préby szacowania efektow wychowania powinno
by¢ przedstawienie alternatywy. Jej znalezienie nie jest proste, gdyz ocenia-
nie zachowania jest utrwalonym przez lata elementem wtadzy nauczycieli nad
uczniami. Alternatywa moze by¢ rezygnacja z tej wladzy i zastapienie jej dialo-
giem miedzy uczniami i nauczycielami, demokratycznie ustalanym zestawem
norm spotecznych, indywidualng i zespotowa refleksja nad funkcjonowaniem
tych norm oraz relacjami miedzyludzkimi w szkole. Czy jest to mozliwe? Jestem
przekonany, ze podejmuje sie takie proby i za przyklad moze stuzy¢ jedna z wro-
clawskich szkol, w ktdrej zamiast wyliczania punktéow pojawia sie refleksja
ucznia i jego tutora-opiekuna nad odpowiedzialnoscia wychowanka za realiza-
cje planow swojego rozwoju intelektualnego, artystycznego i postawy moralnej
oraz ocena realizacji zadan przyjetych przez ucznia w wyniku wyboru Spo-
tecznego Liceum Ogolnoksztalcacego ,,ALA” jako wiasnej drogi edukacyjnej?.
Wykorzystuje si¢ do tego karte samooceny, okreslang jako tutorial rozwojowy,
»tworcze zmagania z sobg’, i uwzglednia elementy samopoznania, na przykltad
czytanie publikacji dotyczacych rozwoju osobistego, a takze osobistej aktywno-
$ci 1 uczestnictwa w warsztatach oraz spotkaniach w zakresie rozwoju osobi-
stego. Ponadto bierze si¢ pod uwage uczestnictwo w zajeciach dydaktycznych
i konsultacjach - zaréwno w zakresie wlasnej aktywnosci, jak i jej oceny - zyciu
szkoly (wystawach, spotkaniach spotecznosci, imprezach szkolnych, zyciu kul-
turalnym, koncertach, wystawach, odczytach) oraz wolontariacie. Uczniowie
majg takze mozliwos¢ dokonania samooceny w zakresie planowania wilasnej
pracy w semestrze, kontaktow z opiekunem wspierajacym te prace, przyjetych
przez siebie zadan, obowiazujacych w szkole norm, dbatosci o jezyk ojczysty,
punktualnosci. Kolejnym elementem karty jest autorefleksja nad aktywnoscia
w mijajacym semestrze — nad najwigkszym sukcesem, jego uwarunkowaniami,
odniesienie si¢ do niepowodzen i ich przyczyn, planéw na kolejny semestr?.

Sadze, ze wielu dobrze wyksztalconych pedagogicznie nauczycieli jest juz
gotowych do podobnej zmiany, lecz w zideologizowanym systemie edukacji

¥ Tamze.

# Zob. Statut Spolecznego Liceum Ogdlnoksztatcacego ,,ALA’, http://ala.art.pl/fileu-
pload/custom/Dokumenty/1345 statut slo 2015.09.01.pdf [dostep: 3.08.2016].

¥ Przywolana w artykule karta jest cze$cia oceny zachowania w ,,ALA”

1
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nadal tatwiej jest funkcjonowa¢, wykorzystujac behawioralng procedure punk-
towego systemu oceniania. Te niedoskonato$¢ szkoly jako instytucji dosadnie
i celnie okreslit publicysta Stanistaw Bajtlik: ,,Nie jestesmy w stanie was wycho-
wac, bedziemy was nagradzac i karac¢™.
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School evaluation of student behavior as trivialisation
of success in education

Abstract: In this article I make a polemic with practiced in schools, ways of asses-
sing student behavior as a formal determinant of its success in the education
institutions. Many teachers are convinced about the effectiveness of behavioral
methods of influence, which include a scoring system for estimating behavioral
assessment. It trivializes the process of education and is an unreliable tool for
controlling compliance by the students of social norms. The practice of determi-
ning the behavior on the basis of subjective criteria can be considered a classic
example of the tension between socialization and education.

Keywords: behavior, education, evaluating, points, success, teachers
Slowa kluczowe: nauczyciele, ocenianie, punkty, sukces, wychowanie, zachowanie
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