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Unia Europejska
i Stany Zjednoczone Ameryki Pétnocnej —
problemy konkurencyjnosci systeméw gospodarczych

Wstep

We wspolczesnej gospodarce panstwom jest coraz trudniej by¢ konkurencyjny-
mi i utrzymac wysokie wskazniki gospodarcze. Pafistwa bedace liderami przecho-
dza obecnie okres stagnacji gospodarczej, natomiast stabiej rozwinigte przezywaja
boom gospodarczy (np. Chiny). Dlatego w ostatnich latach Unia Europejska zacze-
ta prowadzi¢ intensywna polityke, ktéra miata zwigkszy¢ jej konkurencyjnosé.

Przedmiotem pracy jest polityka Unii Europejskiej, ktora zmierza do zwigksze-
nia swojej konkurencyjnosci w gospodarce §wiatowej, a celem ocena tej polityki
oraz analiza r6znic kulturowych, historycznych i spotecznych wystepujacych mieg-
dzy krajami Unii Europejskiej oraz Stanami Zjednoczonymi. Teza zas$ jest stwier-
dzenie, ze Unia Europejska nie jest w stanie sta¢ si¢ najbardziej konkurencyjng
gospodarka na §wiecie i doréwna¢ Stanom Zjednoczonym.

Konkurencyjno$¢ migdzynarodowa ma wiele definicji. Ze wzgledu na temat
pracy na szczego6lng uwage zastuguje definicja stosowana w opracowaniach Ko-
misji Europejskiej. W raportach na temat migdzynarodowej konkurencyjnosci go-
spodarki europejskiej w 2000 r. za gospodarke konkurencyjng uznaje si¢ taka,
»W ktorej spoteczenstwo moze utrzymywac trwaly, wysoki i rosnacy standard zy-
cia oraz wysokie stopy zatrudnienia” przy zatozeniu, Ze nie jest zagrozona rowno-
waga bilansu platniczego oraz dobrobyt przysztych pokolen. Wazne w tej definicji
jest pojecie standardu zycia, przez ktéry rozumie si¢ m.in. zdolno$¢ sprostania
spolecznym oczekiwaniom odnosnie do poziomu §wiadczen socjalnych typowych
dla ,,europejskiego modelu spotecznego™, a takze kategorig szeroko rozumianego
solidaryzmu spotecznego!.

U M.J. Radlo, Wyzwanie konkurencyjnosci. Strategia lizboviska w poszerzonej Unii Europejskiej,
Instytut Spraw Publicznych, Warszawa 2003, s. 15-17.
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W drugiej potowie lat 90. XX w. wystapily niekorzystne zmiany w rozwoju
gospodarczym panstw Unii Europejskiej (szczegolnie w porownaniu ze Stanami
Zjednoczonymi), co spowodowalo konieczno$¢ przeanalizowania podstaw gospo-
darki unijnej. Wprawdzie sytuacja spoteczna i gospodarcza w Unii byta dobra, ale
pojawily si¢ problemy wynikajace z:

— globalizacji,

— rosnacej konkurencyjnosci gospodarek swiatowych,

— barier strukturalnych dla wzrostu gospodarczego,

— spowolnienia tempa wzrostu gospodarczego,

— wysokiego poziomu bezrobocia?.

Pilng sprawg staty si¢ reformy, ktérych przeprowadzenie moglo zmniejszy¢é
negatywne skutki tych probleméw dla Unii Europejskie;j.

Lata 90. XX w. ujawnily pewne stabosci Unii Europejskiej. W 2000 r. wzrost
gospodarczy wynosit w UE ok. 3%, inflacja — 1,5%, deficyt —1,7% PKB. Pogor-
szyt si¢ udziat UE w swiatowym handlu towarami, ale jednoczesnie wzrost jej
udziat w $wiatowym eksporcie ustug. Niepokdj budzito poréwnanie wskaznikow
ekonomicznych Unii Europejskiej i Stanow Zjednoczonych. Zwtaszcza grozna
byta 1% réznica w poziomie tempa rozwoju rocznego (w UE — 2,3%, w USA -
3,3%), ktéra zdecydowata o podjeciu dziatan na rzecz przyspieszenia wzrostu
gospodarczego. Poréwnanie wskaznikow gospodarczych dla USA i UE przedsta-
wiaja tab. 1-33.

Z tabel tych wynika, ze w 2000 r. luka migdzy Stanami Zjednoczonymi a Unig
Europejska byla znaczna. Najbardziej uwidacznialo si¢ to w poziomie PKB per
capita: wskaznik ten w UE wynosit 70,1% PKB Stanéw Zjednoczonych. Rowniez
wydajnos¢ pracy na zatrudnionego i na czas pracy byla znacznie nizsza w krajach
Unii. Wskazniki dotyczace zasobow ludzkich, takie jak procent populacji w wieku
produkcyjnym i stopa zatrudnienia, byty gorsze w UE. W Stanach Zjednoczonych
ponad trzy czwarte populacji byto w wieku produkcyjnym, a w Unii Europejskiej
tylko dwie trzecie. Ponadto stopa zatrudnienia w Unii byta nizsza o 11%, a $redni
czas pracy na zatrudnionego byl mniejszy o 229 godzin w poréwnaniu ze Stanami
Zjednoczonymi. W Stanach Zjednoczonych wigkszy procent populacji w wieku
produkcyjnym miat wyzsze wyksztatcenie, mimo ze edukacja na tym szczeblu jest
platna. Roznice migdzy Unia a Stanami Zjednoczonymi sa réwniez widoczne
w strukturze i wielko$ci wydatkow publicznych. Wydatki te sa znacznie nizsze
w Stanach Zjednoczonych i wynosza tylko 33,62% PKB, natomiast w UE ponad
jedna trzecig wigcej. Kraje UE zdecydowanie wigcej wydaja na konsumpcje pu-

2K. Wiodarczyk-Spiewak (red.), Strategia lizboviska — fakty — mity — rzeczywistosé, Katedra
Mikroekonomii US, Szczecin 2005, s. 12.
3 Ibidem, s. 13.
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Tabela 1. Luka miedzy UE i USA i jej wymiary
w2000 1.

USA UE

PKB per capita 100 70,1
Wydajno$¢ na zatrudnionego 100 83,9

Wydajno$¢ na czas pracy 100 88,8

Zrodlo: K. Wiodarczyk-Spiewak (red.), Strategia
lizboviska — fakty — mity — rzeczywistos¢, Katedra
Mikroekonomii US, Szczecin 2005, s. 17.

Tabela 2. Zasoby ludzkie i ich wykorzystanie w UE
1 USA w 2000 r.

Wyszczegdlnienie USA UE

Populacja w wieku produkcyjnym

0, 0,
jako % populacji Ogélem 77,2 % 66,7 %

Stopa zatrudnienia 75,0% | 64,0%
Srt?dm czas pracy (w godz. na zatru- 1835 1606
dnionego)

Osoby z wyzszym wyksztalceniem

0 [\
(jako % populacji w wieku prod.) 37% | 21%

Zrédto: K. Wiodarczyk-Spiewak (red.), op. cit., s. 17.

Tabela 3. Struktura wydatkéw publicznych w UE i USA (% PKB,
2000 1.)

Konsumpcja | Inwestycje . | Transfery .

publiczna | publiczne Subsydia dochodowe Ogétem
UE 19,9 2,54 1,42 20,67 47,16
USA 4,57 3,26 0,35 13,8 33,62

Zrédto: K. Wiodarczyk-Spiewak (red.), op. cit., s. 18.

109

bliczna, subsydia i transfery dochodowe, natomiast Stany Zjednoczone na inwe-
stycje publiczne.

Che¢ zmniejszenia dystansu w stosunku do gospodarki Stanéw Zjednoczonych
doprowadzita do podpisania w marcu 2000 r. strategii lizbonskiej, ktorej celem
bylo stworzenie na terytorium Europy do 2010 r. najbardziej konkurencyjnej go-
spodarki na §wiecie. Cel ten miat by¢ zrealizowany za pomoca licznych reform
gospodarczych, spotecznych i ekologicznych.

Osiagnigciu celow strategii lizboniskiej majg stuzy¢ przygotowane dziatania
systemowo-regulacyjne:
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1) przechodzenie do gospodarki opartej na wiedzy, w tym rozwdj spoleczefi-
stwa informacyjnego, badan i innowacji oraz ksztatcenie odpowiednich kwalifika-
cji i umiejgtnosci;

2) liberalizacja i integracja przemystu sieciowego, czyli nastepujacych rynkow:
telekomunikacji, energetyki, transportu, poczty, ustug finansowych i catosci rynku
ushug;

3) rozwdj przedsigbiorczosci: deregulacja i lepsze wsparcie administracji (li-
kwidacja barier administracyjno-prawnych), tatwiejszy dostgp do kapitatu i tech-
nologii, ograniczenie zaklocajacej konkurencj¢ pomocy publicznej, tworzenie
nowego pola konkurencji;

4) wzrost zatrudnienia i zmiana modelu spolecznego: wzrost aktywnos$ci zawo-
dowej, uelastycznienie rynku pracy, poprawa edukacji, unowoczesnienie systemu
zabezpieczen spolecznych, ograniczenie ubdstwa i wykluczenia spotecznego;

5) dbatos¢ o fundamenty rozwoju i srodowisko naturalne: ograniczenie zmian
klimatycznych, zachowanie zasobéw naturalnych®.

Cztery pierwsze grupy dzialan odnosza si¢ do oceny pozycji i zdolnosci kon-
kurencyjnej gospodarki, zmiana natomiast modelu spotecznego z punktu czwarte-
go i punkt piaty maja charakter pozaekonomiczny. Nie dotycza stanu gospodarki
i wynikaja z elementow normatywnych zawartych we ,,wspdlnotowym” sposobie
definiowania konkurencyjnosci.

Realizacja celu przyjetego na szczycie w Lizbonie jest nadal bardzo odlegta,
a dystans dzielacy gospodarke europejska od amerykanskiej zwigksza sig¢ zamiast
zmniejszaé. Szczegodlnie przyczynilo si¢ do tego poszerzenie Wspodlnoty, co spo-
wodowato pogorszenie wszystkich wskaznikow>.

W listopadzie 2004 r. zostal przedstawiony Raport ,,W obliczu wyzwania. Stra-
tegia lizbonska na rzecz wzrostu i zatrudnienia”, ktérego konstatacje sa pesymi-
styczne:

—nie uda sie do 2010 r. osiagna¢ zatozonego 70% wskaznika zatrudnienia
(w 2004 1. wyniost 64,3%) oraz 50% wsk. zatrudnienia starszych pracownikdw;

—tylko dwa kraje UE osiagnelty 3% poziom wydatkéw na badania i rozwdj
w swoim budzecie (dwa kraje 2%, reszta jest duzo ponizej), w tym samym czasie
USA - 2,8% PKB, a Japonia — 3,1% PKB;

— spada przyrost naturalny i zwigksza si¢ dlugo$¢ zycia, zmniejsza si¢ liczba
0s0b w wieku produkcyjnym (15-64), do 2050 r. liczba 0séb w wieku powyzej
65 lat osiagnie pulap 60%, system finansowy UE nie jest w stanie udzwignaé wy-
datkéw na emerytury i opieke zdrowotna;

—wzrost gospodarczy z obecnych 2-2,25% spadnie do 1,24% w 2040 r.,
a 0 20% obnizy si¢ PKB na osobe.

‘K. Wiodarczyk-Spiewak (red.), op. cit., s. 21-22.
3 Strategia Lizboviska, Biuro Studiéw i Ekspertyz, http:/biurose.sejm.gov.pl/teksty pdf 04/i-
1111.pdf, 26.11.07, godz. 22.
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Komunikat za§ Komisji do Rady Europejskiej ,,Sprawozdanie strategiczne na
temat odnowione;j strategii lizbonskiej na rzecz wzrostu gospodarczego i zatrud-
nienia: rozpoczgcie nowego etapu (2008-2010)” z 11 grudnia 2007 1. ma bardziej
pozytywny wydzwigk, lecz w dalszym ciagu gléwne cele strategii nie zostaly osia-
gniete. Raport ten stanowi, ze®

— W latach 2005-2006 powstato prawie 6,5 min miejsc pracy. Oczekuje sig, ze
do 2009 r. powstanie kolejnych 5 mln miejsc pracy.

— Wzrost gospodarczy zwigkszyt si¢ z poziomu 1,8% w 2005 r. i oczekuje sig,
ze osiagnie 2,9% w 2007 r. 1 2,4% w 2008 r.

— Oczekiwany jest rowniez spadek stopy bezrobocia ponizej 7%, tj. ponizej
najnizszego poziomu bezrobocia od potowy lat 80. XX w. Stopa zatrudnienia
w 2007 r. osiagneta poziom 66% i znacznie zblizyta si¢ do ogdlnego celu strategii
lizbonskiej wyznaczonego na poziomie 70%. Wzrost takze wskaznik zatrudnienia
wsrod starszych pracownikéw i wyniost w 2007 r. 43,5%, jednak dalej jest to
warto$¢ odlegla od zaktadanych 50%. Znacznie wzrosta stopa zatrudnienia kobiet
(na poziomie 57,2% i zbliza si¢ do wyznaczonego celu 60%), ale pafistwa czlon-
kowskie powinny podja¢ dalsze starania w celu promowania réwnosci pici na
rynku pracy.

— Jako sukces nalezy odnotowa¢ zmniejszenie deficytu budzetowego z 2,5%
PKB w 2005 r. do przewidywanego 1,1% w 2007 r., podczas gdy dtug publiczny
zmniejszyl si¢ z 62,7% w 2005 r. do troch¢ ponizej 60% w 2007 r. Jednak nie
wykorzystano w peini mozliwosci, jakie stworzyly warunki stosunkowo dyna-
micznego wzrostu gospodarczego dla zmniejszenia deficytow strukturalnych,
szczegolnie w obszarze euro.

— Szacowany potencjalny wskaznik wzrostu PKB w obszarze euro zwigkszyt
si¢ od 2005 r. 0 0,2 punktu procentowego do 2,25%, co jest czgsciowo rezultatem
reform strukturalnych.

— Wzrost produktywnosci wynosit w 2006 1. 1,5%, w poréwnaniu z rocznym
wskaznikiem wzrostu w wysokos$ci 1,2% w latach 2000-2005. Europa nadal po-
zostaje w tyle za innymi gospodarkami zaréwno pod wzgledem inwestycji w tech-
nologie informacyjno-komunikacyjne, jak i wykorzystania tych technologii w ce-
lu zwigkszenia produktywnosci. Otwarcie ushug i przemystéw sieciowych na
konkurencj¢ odbywa si¢ powoli, a najwazniejsze przeszkody przy wchodzeniu na
rynek nie zostaty usunigte. Niektore panstwa cztonkowskie maja opdznienia we
wdrazaniu dyrektyw dotyczacych rynku wewnetrznego. Takze starania o popra-
wienie ram prawnych w zakresie wlasnosci intelektualnej i przemystowej oraz
przyspieszenie normalizacji pozostaty bezowocne.

6 Komunikat Komisji do Rady Europejskiej ,,Sprawozdanie strategiczne na temat odnowionej
strategii lizbonskiej na rzecz wzrostu gospodarczego i zatrudnienia: rozpoczecie nowego etapu
(2008-2010)” z 11 grudnia 2007, http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=SPLIT_
COM:2007:0803(01):FIN:PL:PDF, 6.04.08, godz. 14.
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— Wiele panstw cztonkowskich wyznaczyto wprawdzie cele i tym samym zo-
bowiazato si¢ do znacznego zwigkszenia inwestycji w badania i rozwdj, co po-
zwolitoby UE zrealizowa¢ wyznaczony na 2010 r. cel wysokosci inwestycji prze-
znaczonych na badania i rozwoj na poziomie 3% PKB. Ambicje te nie maja jednak
odzwierciedlenia w rzeczywistosci i wydatki na B+R w 2006 r. wyniosty tylko
1,84% PKB.

Pomimo sukceséw w niektdrych dziedzinach raporty oceniajace efekty wdra-
zania strategii lizbonskiej stwierdzaja, ze jej zalozenia sa niemozliwe do zrealizo-
wania. Ponadto istnieje zagrozenie, Ze nastapi stagnacja rozwojowa Europy.
W Unii Europejskiej wskaznik rozwoju gospodarczego wzrastat do potowy lat 70,
XX w., anastgpnie przez 20 lat utrzymywat si¢ na poziomie zblizonym do Standw
Zjednoczonych. Od potowy lat 90. ubieglego wieku wskaznik wzrostu gospodar-
czego krajéw Unii wyraznie spada. Unia wykazuje niska dynamike wzrostu PKB
i produktywnosci, stabo radzi sobie z absorpcja nowych technologii. Jesli nic sig
nie zmieni, to udziat Unii w gospodarce swiatowej spadnie w 2050 r. z obecnych
18 do 10%, a przeciez jeszcze w polowie lat 70. XX w. wynosit on 25%”.

J. Szomburg uwaza, ze przyczyna coraz wolniejszego rozwoju gospodarczego
UE jest dlugotrwata obecno$¢ nadopiekunczego panstwa socjalnego. Panstwo to
wytworzyto spoleczefistwo nastawione silnie roszczeniowo w stosunku do pan-
stwa, ktore nie jest przyzwyczajone do zmian. Teraz niezb¢dna jest reforma insty-
tucjonalno-regulacyjna, ale jednoczesnie brak na nig zgody spoteczenstwa. Szom-
burg pisze takze o europejskiej stabosci w sferze systemu wartosci, ktéra jest
dobrym gruntem dla wszelkich egoizméw: sektorowych, zawodowych, regional-
nych czy pokoleniowych. Taka sytuacja rowniez utrudnia dziatania reformator-
skie, ktore zostatyby przeprowadzone w imie solidarno$ci miedzypokoleniowe;j®.

Najwigkszym rywalem Unii Europejskiej sa Stany Zjednoczone. Warto wigc
przyjrzec si¢ istniejacym miedzy tymi gospodarkami réznicom. Jedng z wazniej-
szych, jezeli nie najwazniejsza, jest brak feudalizmu w Stanach Zjednoczonych.
W kraju tym nie bylo ani arystokracji, ani specjalnych przywilejow. Ziemia mogla
by¢ nabyta przez kazdego®. Co wigcej, C. Hampden-Turner oraz A. Trompenaars
uwazajg Stany Zjednoczone za pierwowzor rozwinigtego kapitalizmu, ktéry od
wielu lat wyznacza $wiatowe standardy. To kraj, ktéry najwytrwalej poskramiat
kapitalizm, wspieral kapitalizm, okazywal dezaprobate arystokracji, organizowat
klase robotnicza i symbolizowat triumf klasy srednie;j'?.

7J. Szomburg, Europa wobec wyboru, [w:] Czy wartosci i normy spoleczne sq barierq reform
w Unii Europejskiej, Instytut Badan nad Gospodarka Rynkowa, Gdansk 2004, s. 12.

8 Ibidem, s. 13-14.

9 P. Dobrowolski, Wartosci spoteczne w Ameryce i Europie, [w:] Czy wartosci i normy spolecz-
ne sq barierq reform w Unii Europejskiej, Instytut Badan nad Gospodarka Rynkowa, Gdansk 2004,
s. 43-45.

10 ¢, Hampden-Turner, A. Trompenaars, Siedem kultur kapitalizmu, Oficyna Ekonomiczna,
Krakow 2003, s. 27.
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W tworzeniu ustroju Standéw Zjednoczo- Tabela 4. Opinia na temat pracowitosci
nych wazna rolg odegrala réznorodnos¢ ra-  biednych
sowa i kulturowa. Ze wzgledu na geografi¢
oraz roznorodnosc¢ spoteczenistwa nie wytwo-
rzyto si¢ tu pafistwo opiekunicze. Amerykan-
skie instytucj € polityczne maj q utrudnione Zrédto: G. Nicoletti, S. Scarpetta, O. Boy-
zadanie prowadzenia polityki redystrybucji, laud, Summary indicators of product market
ponieW‘dZ Amerykanie sa mato sklonni ze- regzlati?n with .an t'extension to emploqutt

., , . . production legislation, OECD Economics
zwoli¢ panstwu na wspomaganie bied- Department Working Papers No. 226, 2000.
nych. W Stanach Zjednoczonych panuje ra-
czej przekonanie, ze biedni sa leniwi i dlatego nie nalezy im pomagaé (tab. 4)!1.

Stany Zjednoczone to panstwo federalne z wigkszo$ciowa ordynacja wyborcza.
Zajmuje olbrzymie terytorium. Dlatego tez zagrozenie socjalistycznym przewro-
tem bylo w nim zminimalizowane. Ponadto amerykanski rzad jest centralny, ale
administracja jest zdecentralizowana. Stany Zjednoczone sa jedynym panstwem,
ktore ma XVIII-wieczne instytucje polityczne!2.

Roéznice migdzy Unia Europejska a Stanami Zjednoczonymi dotycza réwniez
stosunku do pracy. Europejczycy bardziej cenig konsumowanie czasu wolnego
oraz muszg rzadziej pracowa¢ z powodoéw ekonomicznych. Obecnie przecigtny
Europejczyk pracuje okoto 1600 godzin rocznie, przecigtny zas Amerykanin oko-
to 230 godzin wigcej. Prawdopodobnie tylko jedna trzecia r6znicy w przepraco-
wanym czasie wynika z preferencji Europejczykow dla konsumowania czasu wol-
nego, reszta to efekt niskiej aktywnos$ci zawodowej i wysokiego bezrobocia. Nic
wigc dziwnego, ze przy podobnej wydajnosci pracy europejski dochéd na jednego
mieszkanca zatrzymat si¢ na poziomie 70% dochodu amerykanskiego!>.

Europejczycy zazwyczaj deklaruja wigksze przywiazanie do rodziny i dzieci,
ale maja mniej dzieci, poniewaz ograniczaja ich mozliwos$ci ekonomiczne. Staty-
stycznie Europejczycy ptacq wysokie podatki, sa cze$ciej bezrobotni oraz zyja
w panstwach z mniej sprawnym rynkiem. Jest im trudniej stworzy¢ samodzielne
gospodarstwo niz Amerykanom. Dlatego dzietno$¢ w Unii Europejskiej jest znacz-
nie nizsza niz w Stanach Zjednoczonych. Wskaznik dzietno$ci w Unii Europej-
skiej wynosi 1,3 dzieci na kobiete¢ w wieku rozrodczym i jest mniejszy o 0,6
W poréwnaniu ze Stanami Zjednoczonymi'4,

Znaczaca r6znice w pordwnywanych gospodarkach stanowi kwestia uczelni
wyzszych. Europejskie uniwersytety zostaly uksztattowane przez panstwo i sg fi-
nansowane z jego budzetu, natomiast w Stanach Zjednoczonych uniwersytety

USA |UE-12
Biedni sa leniwi (TAK)| 60% | 26%

1 1bidem, s. 45.
12 Ibidem, s. 46.
13 Ibidem, s. 47.
14 P Dobrowolski, op. cit., s. 47-48.
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Rys. 1. Dzietno$¢ w USA i UE
Zrédio: P. Dobrowolski, op. cit., s. 48.

dziatajg na w pelni konkurencyjnym rynku. Cena, jaka placa za to uniwersytety
europejskie oraz spoteczenstwo, jest ich gorsza jakos¢.

Tabela 5. Charakterystyczne réznice dotyczace uniwersytetéw i ich konsekwencje

—
Réznice UE USA Konsekwencje
bezptatne studia na panstwowych uczelniach to doto-
Kto placi glownie gtownie wanie bogatych kosztem biednych
za nauke podatnicy  |uczacy si¢  |bezplatne studia panstwowe utatwiaja wtadzom kon-
‘ trole nad rynkiem edukacji
w Europie awansuja najmniej konfliktowi i znani naj-
. . szerszemu gronu, w USA najlepsi
Zasady ZaZWYCZa) uniwersytety - - — — -
nominacji pafistwona |pod presja na.rzq.dzm do mierzenia ]{ikOS.(?l. wyklado‘.vcow gkad.e'-
profesorskich |mocy ustawy | konkurencji mlcklc.h (stat}.lstyka publikacji i cytowania publikacji,
badania ankietowe wsrod studentéw) stworzono
w USA
dazenie do w USA dobry mtody profesor moze zarabia¢ kilka-
- ugrednienia |konkurencja |krotnie wiecej niZ stary profesor
ace
oraz progre- |rynkowa w UE mlodzi naukowcy powszechnie dorabiaja ,,na
sja z wiekiem boku”

Zrédto: P. Dobrowolski, op. cit., s. 49.

Nie tylko wartosci, lecz takze postrzegana rzeczywisto$¢ odgrywa bardzo waz-
na role w ksztaltowaniu oczekiwan wobec panstwa. Amerykanie wierza w mit ,,0d
pucybuta do milionera” i uwazaja, ze sa kowalami wlasnego losu. Kultura amery-
kanska zacheca jednostke do kreatywnos$ci. Stany Zjednoczone majg najwigcej
laureatéw Nagrody Nobla, najwiecej nowych patentéw itd.!3, Europejczycy nato-

15 C. Hampden-Turner, A. Trompenaars, op. cit., s. 57.
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miast przyzwyczajeni sg do opieki panstwa i redystrybucji dochodow. Postrzega-
nie dostgpnych mozliwosci awansu ekonomicznego wplywa na poczucie szczg-
écia. W obliczu nieréwnosci biedni Europejczycy sa bardziej niezadowoleni
i mniej wierza w poprawe swojej sytuacji'e.

Tabela 6. Opinie na temat, czy biedni maja szans¢ wydostaé si¢
z biedy

USA | UE 12

Biedni maja szans¢ wydosta¢ si¢ z biedy (Tak) | 71% 40%

Zrédto: P. Dobrowolski, op. cit.,s. 51.

,ldeologia, kultura oraz widoczne symbole sg bardzo wazne dla oczekiwan
wobec ksztattu instytucji spoteczno-gospodarczych. To, ze w Wielkiej Brytanii
najbogatsza jest krolowa, natomiast w USA najbogatszy jest Bill Gates, ma o wie-

le powazniejsze konsekwencje, niz by sie mogto wydawa¢!””.

Zakonhczenie

Celem pracy byla ocena polityki Unii Europejskiej majacej na celu zwigkszenie
jej konkurencyjnosci oraz analiza réznic wystgpujacych migdzy krajami Unii
a Stanami Zjednoczonymi. Cel zostat osiagnigty oraz potwierdzila si¢ teza pracy,
ze Unia Europejska nie jest w stanie doréwna¢ Stanom Zjednoczonym i sta¢ si¢
najbardziej konkurencyjna gospodarka na $wiecie.

Unii grozi stagnacja gospodarcza. W raportach z 2004 i 2007 r., ktére miaty
oceni¢ efekty wdrazania strategii lizbonskiej, stwierdza si¢, ze UE nie ma szans
do 2010 r. osiagna¢ zatozonych wskaznikéw gospodarczych. Nie uda si¢ osiagnac
70% wskaznika zatrudnienia, co gorsza, spada przyrost naturalny oraz zwigksza
si¢ dlugo$¢ zycia i system finansowy UE nie bedzie w stanie udzwignaé wydatkéw
na emerytury i opieke zdrowotna. Rowniez wydatki na badania i rozwdj nie sg
wystarczajace, aby dogoni¢ swiatowych liderow. Wzrost gospodarczy i PKB na
0sobg rowniez sg nizsze.

Roznice wystepujace migdzy UE a jej najwigkszym rywalem — USA sa znacza-
ce i nie dotycza tylko historii, réznorodnosci rasowej czy kulturowej, czasu pracy
czy dzietnosci, lecz takze wyznawanych warto$ci i postrzegania rzeczywisto$-
ci. Amerykanie wierza, ze moga zmieni¢ swoje zycie i osiagnaé¢ wyznaczony cel,
natomiast Europejczycy licza bardziej na pomoc panstwa niz na siebie.

16 p. Dobrowolski, op. cit., s. 51.
17 Ibidem, s. 51.



116 | PAWEL DOBRZANSKI, ELZBIETA SAWICKA

Bibliografia

Dobrowolski P., Warto$ci spofeczne w Ameryce i Europie, [w:] Czy wartosci i normy spoleczne
sq barierq reform w Unii Europejskiej, Instytut Badan nad Gospodarks Rynkowa, Gdansk
2004.

Hampden-Turner C., Trompenaars A., Siedem kultur kapitalizmu, Oficyna Ekonomiczna, Krakéw
2003.

Radlo MLJ., Wyzwanie konkurencyjnosci. Strategia Lizboviska w poszerzonej Unii Europejskiej, In-
stytut Spraw Publicznych, Warszawa 2003.

Sprawozdanie strategiczne na temat odnowionej strategii lizboniskiej na rzecz wzrostu gospodarcze-
go i zatrudnienia: rozpoczecie nowego etapu (2008-2010), Komunikat Komisji do Rady Euro-
pejskiej, http://eur-lex.europa.eu

Strategia Lizboviska, Biuro Studiéw i Ekspertyz, http://biurose.sejm.gov.pl/teksty pdf 04/i-1111.
pdf

Szomburg J., Europa wobec wyboru, [w:] Czy wartosci i normy spoleczne sq barierq reform w Unii
Europejskiej, Instytut Badaf nad Gospodarka Rynkowa, Gdarisk 2004.

Wiodarczyk-Spiewak K. (red.), Strategia Lizboriska — fakty — mity — rzeczywistos$é, Katedra Mikro-
ekonomii US, Szczecin 2005.



	Wrocławskie Studia Erazmiańskie. Zeszyty Studenckie = Studia Erasmiana Wratislaviensia. Acta Studentium. 2010, 5
	Wstęp
	Informacja o Naukowym Kole Ekonomistów
	ANETA ONUFER, Polityka proeksportowa Unii Europejskiej
	KATARZYNA GODEK, Efektywność wykorzystania funduszy strukturalnych Unii Europejskiej w Polsce
	KATARZYNA MURAWIAK, Znaczenie tworzenia sieci i stymulowania interaktywnego uczenia się w dobie procesów integracji i globalizacji
	DARIUSZ BURAWSKI, Budowa gospodarki opartej na wiedzy w nowych krajach Unii Europejskiej
	MAGDALENA RAFTOWICZ-FILIPKIEWICZ, Branding narodowy w Unii Europejskiej
	MARIUSZ ONUFER, Pozycja konkurencyjna gospodarek państw UE w świetle rankingów.
	KRZYSZTOF ZAJĄCZKOWSKI, Znaczenie integracji gospodarek europejskich w procesie kształtowania się współczesnego konsumenta.
	JAKUB SOJKA, EWA WALOSZCZYK, Bezpieczeństwo ekonomiczne państwa w procesie globalizacji gospodarki
	KRZYSZTOF KAWIŃSKI, Kryteria konwergencji a procesy dostosowawcze w nowych krajach członkowskich UE na przykładzie efektu Balassy-Samuelsona.
	MICHAŁ KILIJAŃSKI, Migracje międzynarodowe - zarys współczesnych trendów migracyjnych
	PAWEŁ DOBRZAŃSKI, ELŻBIETA SAWICKA, Unia Europejska i Stany Zjednoczone Ameryki Północnej - problemy konkurencyjności systemów gospodarczych
	YULIYA AGEYEVA, Standaryzacja sprawozdawczości finansowej dla małych i średnich przedsiębiorstw.
	EWELINA DĄBROWSKA, DANIEL CIELECKI, Ekspansja międzynarodowa polskich przedsiębiorstw po przystąpieniu Polski do Unii Europejskiej
	TATIANA IWANOW, Wyzwania współpracy transgranicznej Polska-Białoruś (transgraniczny region województwo lubelskie i obwód brzeski)
	ABDULMAJID BOBOKHONOV, Economic Cooperation in Central Asia




