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Abstract

Pension exclusion in the third pillar

The article is an attempt to assess pension exclusion in the third pillar of the pension system in Po-
land. Therefore, the subject of the research are elements that are part of the third retirement pillar
in Poland — PPE, IKE, IKZE. The subject of the research is the analysis of pension exclusion in
the third pillar of the Polish pension system. The following research questions have been raised:

1) What factors influence pension exclusion in the third pillar of the pension system in Poland?
2) Is there pension exclusion in the third pillar of the pension system in Poland?

Wstep

Celem artykutu jest proba oceny wykluczenia emerytalnego w 111 filarze systemu
emerytalnego w Polsce. Podmiotem badan sg zatem elementy wchodzace w sktad
III filaru emerytalnego w Polsce: Pracownicze Programy Emerytalne (PPE), In-
dywidualne Konta Emerytalne (IKE) oraz Indywidualne Konta Zabezpieczenia
Emerytalnego (IKZE). Przedmiotem badan jest analiza wykluczenia emerytalne-
go w III filarze polskiego systemu emerytalnego. Autor postawit nastgpujace pyta-
nia badawcze: 1) jakie czynniki wptywaja na wykluczenie emerytalne w 111 fila-
rze systemu emerytalnego w Polsce?, 2) czy ma miejsce wykluczenie emerytalne
w III filarze systemu emerytalnego w Polsce?
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1. Teoretyczny aspekt badan

Ludzie zyja coraz dtuzej. Wedlug Organizacji Wspotpracy Gospodarczej i Rozwo-
ju (OECD) dalsza oczekiwana dtugos¢ zycia w wieku 60 lat zwiekszyta sie w la-
tach 1970-2017 z 18 do 23,4 lat. Co wigcej, szacuje si¢, ze w roku 2050 dalsza ocze-
kiwana dtugo$¢ zycia w wieku 60 lat zwigkszy sie do 27,9 lat (OECD, 2017, 19).

Jednocze$nie jednak maleje wspotczynnik dzietnosci. Prognozuje sig, ze
w ciggu wieku, czyli w latach 1960-2060, wspotczynnik dzietno$ci obnizy si¢
z 3,18 do 1,85. To zjawisko negatywne, gdyz bedzie prowadzi¢ do niekorzystnych
zmian w strukturze demograficznej ludnosci. Aby mowi¢ o stabilno$ci struktury
demograficznej, wskaznik musiatby wynosi¢ 2,1 (OECD, 2015, 154).

Wspomniane trendy wptywaja na wskaznik obciazenia demograficznego, be-
dacy relacja osob w wieku powyzej 65 lat do oséb w wieku 20—64 lata. Wedtug
danych wskaznik ten wzrdst z 19,5% w 1975 roku do 27,9% w 2015. Przewiduje
si¢ rowniez, ze w 2050 roku osiagnie on 53,2% (OECD, 2017, 19).

Starzejace si¢ spoteczenstwo prowadzi do licznych wyzwan w obszarze spo-
tecznym, politycznym, ale tez ekonomicznym (OECD, 2016, 9). W zwiazku z tak
szerokim zakresem oddzialywania nie moze dziwi¢, ze mozna znalez¢ wiele prac
odnoszacych si¢ do tego tematu z réznego punktu widzenia. Ekonomisci moga si¢ in-
teresowa¢ zmianami ekonomicznymi towarzyszacymi procesowi starzenia si¢ spo-
feczenstwa badz budowa ,wlasciwych” systemow emerytalnych. Mozna tu przy-
wola¢ prace takich autorow, jak: Stiglitz (1986); Barr (1992); International Labour
Organization (1993); World Bank (1994); Szumlicz (1994); Golinowska (1995); Zu-
kowski (1997); OECD (1998); Gora (2003); Blake (2006); Jakubowski (2013); Dybat
(2013) czy Chton-Dominczak (2016).

Finansisci moga zwraca¢ uwage na: koszty fiskalne zwigzane z emerytura-
mi, opieka zdrowotna; kompromis miedzy adekwatnoscia a stabilnoscia systemow
emerytalnych i efektywnoscia inwestycyjng oraz stopa zwrotu funduszy emerytal-
nych. Wspomniane watki znajdziemy w pracach nastepujacych autorow: Queisser
(1999); Davis (2001); Ambachtsheer i Ezra (2001); Yermo (2002); Stanko (2003);
Willmore (2004); Dybat (2008); Chybalski (2012); Bielawska (2015); Szczepanski
(2016); Makarski, Hagemajer i Tyrowicz (2017); Rutecka-Gora (2017); European
Commission (2018); Marcinkiewicz (2018).

Socjologowie z kolei prowadza dysputy na temat jako$ci zycia seniorow. Tu-
taj mozna wspomnie¢ prace takich autorow, jak: Nussbaum i Sen (1993); Golini
(1997); Dtugosz i Kurek (2006); Gatuszka (2006); Daszkowska (2007); Dtugosz,
Kurek i Kwiatek-Sottys (2011); Mitkowska (2012); Mollon i Gil (2014); Btedowski
(2014) oraz Janiszewska (2015).

Wszystkie przywotane grupy naukowcéw moga wreszcie podejmowac ba-
dania nad wykluczeniem emerytalnym czy tez szerzej — finansowym, ale i spo-
tecznym. Warto siegna¢ tu do: Leyshon i Thrift (1995); Palmer i Donovan (1999);
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Kempson i Whyley (1999); Financial Services Authority (2000); Sinclair (2001);
Dymski i Li (2003); Fuller i Jonas (2002) oraz World Bank (2017).

W opinii autora zagadnienie wykluczenia emerytalnego w I1I filarze emery-
talnym w Polsce, cho¢ wazne, jest niedostatecznie udokumentowane. Rolg niniej-
szego artykutu jest zatem wypelnienie luki w literaturze.

2. Metodologia badan

Jako zrodto danych wykorzystano literature przedmiotu, zrodia internetowe, a tak-
ze raporty takich organizacji, jak Komisja Nadzoru Finansowego (KNF), OECD,
Bank Swiatowy i Komisja Europejska. Analizie poddano gtéwnie lata 19952017,
a autor wykorzystat nastgpujace metody badawcze: badania dokumentéw, mono-
graficzng, analizy i konstrukcji logicznej, analizy i krytyki pismiennictwa oraz
statystyczng.

Praca oprocz standardowych elementow, takich jak: wstep, teoretyczny aspekt
badan, metodologia badan, wnioski i literatura, dzieli si¢ na dwie czeéci. W pierw-
szej dokonano analizy pojecia ,,wykluczenie emerytalne”. W drugiej analizie pod-
dano elementy III filaru systemu emerytalnego w Polsce: PPE, IKE oraz IKZE.

3. Wykluczenie emerytalne

Analizujac zjawisko wykluczenia emerytalnego, nalezy zacza¢ od wykluczenia fi-
nansowego, ktore jest pojeciem szerszym. Trzeba przy tym zauwazy¢, ze zjawisko
wykluczenia finansowego jest na tyle niejasne, skomplikowane i niejednoznaczne,
ze rodzi trudnos$ci w zdefiniowaniu.

Wedtug Komisji Europejskiej (European Commission, 2008, 9) wykluczenie
finansowe jest procesem, w ktorym obywatele doswiadczaja problemow w doste-
pie do i/lub korzystaniu z produktow i ustug finansowych. Wspomniane produkty
i ustugi finansowe maja by¢ dostepne na gtownym rynku (nazwanym mainstream
market). Ponadto produkty i ustugi finansowe majg by¢ odpowiednie do potrzeb
obywateli oraz umozliwia¢ im prowadzenie normalnego zycia w spoteczenstwie,
do ktoérego nalezg.

Jest to bardzo wazne i aktualne spoleczne zjawisko, gdyz wedtug badan Ban-
ku Swiatowego prawie 56% dorostych mieszkancow catego $wiata nie korzysta
z produktéw i ustug finansowych oferowanych przez system finansowy (World
Bank, 2011, 3). W zwiazku z powszechno$cia wystepowania zjawiska w literatu-
rze funkcjonuje rowniez pojecie wykluczenia spotecznego. Podobnie jak poprzed-
nio wspomniane, i ono podlega wielorakim interpretacjom. Mozna je definiowac
jako sytuacje uniemozliwiajacg lub tez w istotny sposob utrudniajaca jednostce lub
grupie petnienie rol spotecznych, korzystanie z dobr publicznych i infrastruktury
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spotecznej, jak tez gromadzenie zasobow i zdobywanie dochodow w godny spo-
sob zgodnie z obowigzujacym prawem (Frackiewicz, 2005, 11). W krajach Europy
Zachodniej przyjmuje si¢, ze wykluczenie finansowe stanowi przyczyng wyklu-
czenia spotecznego, w Polsce za$ twierdzi si¢ na odwrot — ze to wykluczenie spo-
teczne jest przyczyna wykluczenia finansowego (Iwanicz-Drozdowska, 2011, 27).

Zdaniem Czaplinskiego, aby okresli¢ rodzaje wykluczenia finansowego, na-
lezy uwzglednié¢ podstawowe typy wykluczenia spotecznego (Pokrzywa, Wilk,
2013, 253):

— strukturalne — zwigzane z miejscem zamieszkania, wyksztalceniem oraz
osigganymi dochodami;

— fizyczne — zwigzane z wiekiem, niepetnosprawnoscig i brakiem zatrud-
nienia;

— normatywne — zwigzane z narodowoscia, religig, wygladem, konfliktami
z prawem oraz naduzywaniem alkoholu czy narkotykow.

Na podstawie przytoczonego rozroéznienia mozna zauwazyc, ze kwestie eko-
nomiczne bedg mialy znaczenie przy analizowaniu wykluczenia finansowego. Jak
juz wspomniano, wykluczenie finansowe mozna rozpatrywaé wieloaspektowo.
Wedtug jednego z raportow mozna wyrdzni¢ nastepujace rodzaje wykluczenia fi-
nansowego (Financial Services Authority, 2000):

— wykluczenie geograficzne — wynika z braku fizycznej dostepnosci pla-
cowek instytucji finansowych na danym terenie;

— wykluczenie dostgpnosci — wynika z braku dostepu do ustug instytucji
finansowych ze wzgledu na przyjeta polityke podejmowania ryzyka;

— wykluczenie ze wzgledu na warunki — zwigzane z niedostosowaniem wa-
runkow ustug do potrzeb i oczekiwan potencjalnych klientow;

— wykluczenie ze wzgledu na cen¢ — zwigzane z ustaleniem przez insty-
tucje finansowe zbyt wysokich optat w stosunku do mozliwosci finansowych po-
tencjalnych klientow;

— wykluczenie marketingowe — zwigzane z przyjeta polityka instytucji fi-
nansowych, ktora pomija obstugg pewnych grup klientow;

— samowykluczenie — zwigzane z postawami klientow wzgledem korzy-
stania z ustug instytucji finansowych, ich doswiadczeniami na tym rynku oraz
mozliwos$ciami finansowymi.

Na podstawie przywotanego podziatu mozna wyciagna¢ nastepujace wnioski.
Wykluczenie moze by¢ wynikiem wystgpowania czynnikdéw niezaleznych zarow-
no od ustugodawcy, jak i obywateli (geograficzne, dostgpnosci); moze by¢ réwniez
efektem intencjonalnej dziatalnosci ustugodawcy (wykluczenie marketingowe, ze
wzgledu na warunki, ze wzgledu na ceng); wreszcie zrodtem wykluczenia moga
by¢ sami obywatele (samowykluczenie).

Nieco wigcej $wiatta na wykluczenie finansowe ,,rzuca” kolejny podziat, ktd-
ry prezentuje obszary wykluczenia finansowego (na podstawie kryteriow produk-
towo-technologicznych) (Kozlinski, 2010):
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— wykluczenie ptatnicze,

— wykluczenie transakcyjne,

— wykluczenie oszczednosSciowe,

— wykluczenie kredytowe,

— wykluczenie inwestycyjne,

— wykluczenie ubezpieczeniowe,

— wykluczenie technologiczne (bankowo$¢ internetowa),

— wykluczenie technologiczne (bankowo$¢ mobilna),

— wykluczenie emerytalne.

Jak juz wspomniano, tym razem kryterium podziatu stanowi oferowany przez
instytucje finansowe produkt lub wykorzystana technologia. Obywatele do$wiad-
czajg zatem problemu lub w ogoéle nie korzystaja z takich produktow, jak: rachunek
oszczgdnosciowo-rozliczeniowy (ROR), kredyt, ubezpieczenie, inwestycje finan-
sowe, bankowos¢ internetowa czy tez mobilna.

Co wazne z punktu widzenia artykutu, jednym z wykluczen jest wyklucze-
nie emerytalne, polegajace na utrudnieniu w korzystaniu lub wrecz niekorzy-
stanie z produktow emerytalnych, takich jak na przyktad PPE, IKE czy IKZE.
Tym samym dochodzimy do tej czgsci pracy, ktora stanowi przedmiot osobnych
rozwazan.

4. lll filar systemu emerytalnego w Polsce

Wedtug stanu na koniec 2018 roku comiesi¢czna sktadka emerytalna, wynosza-
ca 19,52% podstawy wymiaru, moze trafi¢ na trzy konta: na konto w Zaktadzie
Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) (I filar), subkonto w ZUS (11 filar), konto w Ot-
wartych Funduszach Emerytalnych (OFE) (11 filar). Podziat wspomniane;j sktadki
emerytalnej pomiedzy poszczegolne konta, w zaleznos$ci od podjetej decyzji o re-
zygnacji z OFE, wyglada nastepujaco:

— 12,22% jest zapisywane na indywidualnym koncie w ZUS,

— 7,3% jest zapisywane na indywidualnym subkoncie w ZUS (dotyczy 0sob,
ktore zrezygnowaty z OFE),

—4,38% jest zapisywane na indywidualnym subkoncie w ZUS (dotyczy 0sob,
ktore pozostaty w OFE),

— 2,92% jest zapisywane na koncie w OFE (dotyczy osob, ktore pozostaty
w OFE).

Cechg charakterystyczng wspomnianych filarow jest przymus uczestnictwa (do
niedawna rowniez w 11 filarze). Istnieje jednak takze I1I filar systemu emerytalnego,
ktory charakteryzuje si¢ dobrowolnoscia uczestnictwa. W 2018 roku w sktad III fi-
laru wchodzity: Pracownicze Programy Emerytalne, Indywidulane Konta Emery-
talne i Indywidualne Konta Zabezpieczenia Emerytalnego. To wtasnie wspomniane
elementy III filaru beda stanowi¢ przedmiot rozwazan w dalszej czesci artykutu.
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4.1. Pracownicze Programy Emerytalne

Pracownicze Programy Emerytalne dziataja w Polsce od 1999 roku. Nalezy wspo-
mnie¢, ze PPE sa tworzone przez pracodawce i stanowig dobrowolng, grupowa
cze$¢ systemu emerytalnego w Polsce. Wedtug ustawodawcy (Ustawa, 2004) PPE
moga dziata¢ w nastepujacych formach (Dybat, 2017):

— funduszu emerytalnego,

— umowy o wnoszenie przez pracodawce sktadek pracownikéw do fundu-
szu inwestycyjnego,

— umowy grupowego ubezpieczenia na zycie pracownikow z zaktadem ubez-
pieczen w formie grupowego ubezpieczenia na zycie z ubezpieczeniowym fun-
duszem kapitalowym,

— zarzadzania zagranicznego.

Tabela 1. Charakterystyka PPE w latach 1999-2018

Rok Liczba PPE Liczba uczestnikow (w tys.) Aktywa PPE (w mln zt)
2018 1230 425,90 12 802,50
2017 1053 395,80 12 643,50
2016 1036 395,60 11 394,50
2015 1054 392,60 10 623,40
2014 1064 381,00 10 259,50
2013 1070 375,00 9407,30
2012 1094 358,10 8350,90
2011 1116 344,60 6597,70
2010 1113 342,50 6286,10
2009 1099 333,50 4998,20
2008 1078 325,00 3607,70
2007 1019 312,10 3806,40
2006 974 281,50 2793,10
2005 906 260,30 1695,50
2004 342 129,10 919,50
2003 207 96,50 526,90
2002 182 81,20 279,80
2001 150 55,30 71,20
2000 29 5,40 4,70
1999 3 0,03 0,03

Zrédio: UKNUIFE (2016, 3-4); KNF (2017a, 6; 2017b; 2018a; 2019a).

Standardowo prawo uczestnictwa w PPE nabywa si¢ po przepracowaniu
trzech miesi¢cy u pracodawcy, a traci si¢ po osiggnieciu 70. roku zycia. W PPE
wystepuje sktadka podstawowa i dodatkowa. Sktadke podstawowa finansuje pra-
codawca i jej kwota nie moze by¢ wyzsza od 7% wynagrodzenia uczestnika, z ko-
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lei sktadka dodatkowa jest optacana przez uczestnika, o ile wyrazi taka wole. Jej
wysokos¢ rowniez okresla uczestnik, z zastrzezeniem, ze suma sktadek dodatko-
wych wniesionych do jednego programu w ciggu roku kalendarzowego nie moze
przekroczy¢ kwoty odpowiadajacej 4,5-krotnosci przecigtnego prognozowanego
wynagrodzenia miesi¢cznego w gospodarce narodowej na dany rok.

Sktadki skorygowane o efekty polityki inwestycyjnej oraz poniesione kosz-
ty tworzg aktywa PPE. Tabela 1 prezentuje dane na temat aktywéw PPE w latach
1999-2018, a takze informacje na temat liczby uczestnikow PPE i liczby PPE. Na
podstawie zaprezentowanych w niej danych mozna stwierdzi¢, ze w ciagu lat za-
réowno aktywa, liczba uczestnikow, jak i liczba PPE rosty. W 2018 roku liczba PPE
osiggneta 1230 programow, liczba uczestnikow zwiekszyta si¢ do 425,9 tys., nato-
miast aktywa osiagnety kwote 12,8 mld zt.

4.2. Indywidualne Konta Emerytalne

Indywidualne Konta Emerytalne dziataja w Polsce od 2004 roku. Nalezy wspo-
mnie¢, ze w wypadku IKE decyzja o jego utworzeniu nie nalezy do pracodawcy,
a do obywatela, ktéry skonczyt 16 lat. Tak jak PPE rowniez IKE sa dobrowolna
czg$cig systemu emerytalnego w Polsce. Wedtug ustawodawcy (Ustawa, 2004)
IKE moga prowadzi¢:

— fundusze inwestycyjne (otwarte fundusze inwestycyjne i specjalistyczne
fundusze inwestycyjne otwarte),

— podmioty prowadzace dziatalno$¢ maklerska (domy maklerskie i banki
prowadzace dziatalno$¢ maklerska),

— zaklady ubezpieczen na zycie,

— banki,

— dobrowolne fundusze emerytalne.

Glowna zaletg IKE jest zwolnienie z podatku od dochodoéw kapitatowych,
jesli dokonamy wyptaty zgromadzonych oszczednos$ci dopiero po 60. roku zycia,
a w wypadku nabycia uprawnien emerytalnych — po 55. roku zycia. Oprécz wa-
runku wieku, aby skorzysta¢ ze zwolnienia podatkowego, oszczedzajacy muszg:
dokonywac wptat na IKE co najmniej w pi¢ciu dowolnych latach kalendarzowych
albo dokona¢ wptaty ponad potowy wartosci wszystkich wptat na IKE nie p6zniej
niz na pi¢¢ lat przed dniem ztozenia wniosku o dokonanie wyplaty.

W latach 2004-2008 na IKE mozna bylto co roku wptaci¢ maksymalnie 150%
prognozowanego na dany rok przecietnego miesi¢cznego wynagrodzenia w go-
spodarce narodowej. Natomiast od 1 stycznia 2009 roku maksymalny roczny limit
wptat na IKE zostat zwickszony do 300% prognozowanego przecigtnego wyna-
grodzenia miesi¢cznego w gospodarce narodowej na dany rok.

Sktadki skorygowane o efekty polityki inwestycyjnej oraz poniesione kosz-
ty tworza aktywa IKE. Tabela 2 prezentuje dane na temat aktywow IKE w latach
2004-2018, a takze informacje o liczbie uczestnikéw IKE oraz limicie wptat na
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IKE. Na podstawie zawartych w niej danych mozna stwierdzi¢, ze w ciagu lat li-
mit wpfat, liczba uczestnikdéw i1 aktywa IKE rosty, osiagajac w 2018 roku odpo-
wiednio: 13 329, 995,6 tys. 0sOb oraz prawie 8,7 mld zt.

Tabela 2. Charakterystyka IKE w latach 2004—2018

Rok Limit wptat na IKE Liczba uczestnikow (w tys.) Aktywa IKE (w mln zt)
2018 13329 995,6 8691,1
2017 12 789 951,6 7961,3
2016 12 165 902,6 6655,5
2015 11877 858,7 5682,7
2014 11238 824,5 5030,5
2013 11 139 817,6 4271,1
2012 10 578 813,3 3530,3
2011 10 077 8144 2763,9
2010 9579 792,5 2726,4
2009 9579 809,2 2199,4
2008 4055 853.,8 1613,8
2007 3697 915,5 1864,6
2006 3521 840,3 1298,5
2005 3635 4253 689,6
2004 3435 175,5 168,6

Zrodto: KNF (2009, 3; 2011, 9; 2013, 9-11; 2014, 9-10; 2016, 9-10; 2019b, 10-12); MRPiPS (2019a).

4.3. Indywidualne Konta Zabezpieczenia Emerytalnego

Indywidualne Konta Zabezpieczenia Emerytalnego dziataja w Polsce od 2012
roku. Tak jak w wypadku IKE decyzja o zatozeniu IKZE nalezy do obywate-
la, ktory skonczyt 16 lat. Tak jak PPE i IKE rowniez IKZE stanowig dobrowol-
ng cze$¢ systemu emerytalnego w Polsce. Wedtug ustawodawcy (Ustawa, 2011)
IKZE moga oferowac:

— fundusze inwestycyjne,

— podmioty prowadzace dziatalno$¢ maklerska (domy maklerskie i banki
prowadzace dziatalnos¢ maklerska),

— zaklady ubezpieczen na zycie,

— banki,

— dobrowolne fundusze emerytalne, utworzone przez powszechne towarzy-
stwo emerytalne.

Glowna zaleta IKZE jest zastosowanie preferencji podatkowej polegajacej na
odliczaniu od podstawy opodatkowania podatkiem dochodowym od 0sob fizycz-
nych wptat na to konto. Wyplata srodkow jest mozliwa dopiero po osiagnigciu 65.
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roku zycia oraz pod warunkiem dokonywania wptat na IKZE co najmniej w pig-
ciu latach kalendarzowych. Srodki wyptacane po zakonczeniu oszczedzania na
IKZE, niezaleznie od formy wyptaty (jednorazowa albo w ratach), sa opodatko-
wane podatkiem zryczaltowanym w stawce 10%.

W latach 2012 i 2013 wysoko$¢ limitu wptat na IKZE nie mogta przekroczy¢
kwoty odpowiadajacej rownowartosci 4% podstawy wymiaru sktadki na ubez-
pieczenie emerytalne. Od 2014 roku mozna wptaca¢ maksymalnie kwote odpo-
wiadajacg 1,2-krotnosci prognozowanego na dany rok przecigtnego miesi¢cznego
wynagrodzenia w gospodarce narodowe;j.

Tabela 3. Charakterystyka IKZE w latach 2012-2018

Rok Limit wplat na IKZE Liczba uczestnikow (w tys.) Aktywa IKZE (w mln zt)
2018 5331,6 730,4 2314,9
2017 5115,6 689.,9 1706,6
2016 4866,0 643,1 1078,1
2015 4750,8 597,6 6219
2014 44952 528,1 2953
2013 4231,0 496.,4 119,2
2012 4031,0 496,8 52,9

Zrodto: KNF (2014, 20-21; 2016, 20-21; 2018b, 8; 2019, 23-24); MRPiPS (2019b).

Sktadki skorygowane o efekty polityki inwestycyjnej oraz poniesione kosz-
ty tworzg aktywa IKZE. Tabela 3 prezentuje dane na temat aktywow IKZE w la-
tach 2012-2018 oraz informacje o liczbie uczestnikow IKZE i limicie wptat na
IKZE. Na podstawie zawartych w niej danych mozna stwierdzi¢, ze w ciggu lat
limit wptat, liczba uczestnikéw i aktywa IKZE rosty, osiggajac w 2018 roku od-
powiednio: 5331,6, 730,4 tys. oséb i ponad 2,3 mld zt.

Whioski

Celem artykutu byta proba oceny wykluczenia emerytalnego w III filarze syste-
mu emerytalnego w Polsce. Badaniu poddano zatem nast¢pujace podmioty: PPE,
IKE, IKZE. Dazac do realizacji celu, autor przeprowadzit analize¢ wykluczenia
emerytalnego w III filarze polskiego systemu emerytalnego. Postawiono naste-
pujace pytania badawcze: 1) jakie czynniki wplywaja na wykluczenie emerytal-
ne w III filarze systemu emerytalnego w Polsce?, 2) czy ma miejsce wykluczenie
emerytalne w III filarze systemu emerytalnego w Polsce?

Na podstawie badan mozna stwierdzi¢, ze wykluczenie emerytalne polega na
utrudnieniu w korzystaniu lub wrecz niekorzystanie z produktow emerytalnych,
takich jak na przyktad PPE, IKE czy IKZE.
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Opowiadajac na drugie pytanie badawcze, nalezy stwierdzi¢, ze ma miejsce
wykluczenie emerytalne w 111 filarze systemu emerytalnego w Polsce. Mimo ze
liczba uczestnikéw 111 filaru rosnie, to w sumie w 2018 roku ich cztonkowie stano-
wig tylko 5,6% spoteczenstwa (PPE — 1,1%, IKE — 2,6%, IKZE — 1,9%) oraz
tylko 13,1% ogdtu 0sob pracujacych (PPE — 2,6%, IKE — 6,0%, IKZE — 4,5%).
Co do aktywow, to ich warto$¢ ulokowana w 111 filarze wedtug danych na rok 2018
to jedynie 1,1% PKB (PPE — 0,6%, IKE — 0,4%, IKZE — 0,1%).

Odpowiadajac z kolei na pierwsze pytanie badawcze, nalezy stwierdzié, ze
wykluczenie moze by¢ wynikiem wystgpowania wielu czynnikdéw. Moze to by¢
kwestia niezalezna zarowno od ustugodawcy, jak 1 obywateli (geograficzne, do-
stepnosci). Jednoczesnie jednak moze to by¢ efekt swiadomej dziatalno$ci ustugo-
dawcy (wykluczenie marketingowe, ze wzgledu na warunki, ze wzgledu na ceng),
ale 1 obywateli (samowykluczenie).

Wedtug badan 79 na 100 obywateli w ogdle nie oszczgdza z mysla o emery-
turze. Do oszczedzania w roznej formie (IKE, IKZE, PPE, polisa ochronno-inwe-
stycyjna, lokaty bankowe, gotowka, zwigkszanie stanu posiadania z mys$lg o eme-
ryturze) przyznaje si¢ jedynie 21 na 100 obywateli. Z tej liczby tylko 2 na 100
obywateli korzysta z III filaru. Przyczyna lezy w niskich dochodach, niewiedzy
na temat III filaru, a takze braku zaufania do panstwa w wyniku cz¢stych reform
w obrebie systemu emerytalnego (Czapinski, Gora, 2016, 10—12).
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